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B2B Baubranche

12. Schweizerischer Kongress der Mediation SDM
Workshop 4
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Vorstellung Peter Noffer

» BQasis
25 Jahre Familienunternehmung Bau

» Weiterbildungen
Mediator, Friedensrichter, Ausbilder

» Aktuell
Berater Konflikimanagement
ARGE Kooperatives Bauen
VR Beratungen
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Ablauf

» Wie funktioniert die Baubranche
» Mediationsklauseln im Bau

» Proxisfalle

» Alternative Methoden

®» Kooperatives Bauen
» Fragen
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Wie funktioniert Baubranche
= Dreleckskonstellation
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Welsungen
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Wie funktioniert Baubranche

= NPK C””FHHHHH

Kapitel 314 Mauerwerk

Abschnitt 100 Mauerwerk aus kianstlichen Steinen

Unterabschmitt 130 Kalksandstein MK und MKD

Hauptposition 131 Einsteinmauerwerk aus Kalksandstein
ohne besondere Eigenschaften

Unterpositions- 100 Gleichzertig mit Rohbau erstellen,

gruppe vollfugig mauemn

Unterpositions- 130 d mm 140 bis 160

Untergruppe

Unterposition 132 hm 151 bis 3.00
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Wie funktioniert Baubranche
= Projektphasen

Projek- Ausschrei Realisie-
tierung -bung rung
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Wie funktioniert Baubranche
= Konfllk’r’rrelber
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Ablauf

» \Wie funktioniert die Baubranche

» Mediationsklauseln
» Proxisfalle

» Alternative Methoden
» Kooperatives Bauen
» Fragen
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Mediationsklauseln im Bau
= Vorgaben

13 Streiterledigung und anwendbares Recht

Art. 10 Behandlung von Meinungsverschiedenheiten

13.1 Mediation

10.1 Entstehen zwischen den Parteien Meinungsverschiedenheiten, verpflichten sie sich, unverziglich im
direkten Gespréch eine Einigung zu suchen.

cinem Streitfd 10.2 Kommt keine Einigung zustande, wird wie folgt vorgegangen:
10.2.1 edigtionsverfahren

Mediatorin / r Anrufung eines Gerichfs wird eine Mediation durchgefuhrt. Der Mediator wird bei Be-
bestimmt.
10.2 Gerichtsyerfahren (entweder Schiedsverfahren oder Verfahren vor staatlichen Gerichten):
> Mediatorin /A

bilien auszutragen (siehe Reglement Vermittlung und Schiedsgericht Bau + Immobi-
Jsiehe www.baumeister.ch).

wird nur das Vermittlungsverfahren durchgefuhrt.

ie Parteien gelangen direkt ans Schiedsgericht Bau + Immobilien.
s wird erstens das Vermittlungsverfahren durchgefihrt und zweitens nach
gescheiterter Vermittlung das Schiedsgericht Bau + Immobilien angegangen.

Sfaatliches Gericht: Sireitigkeiten werden von den staatlichen Gerichiten beurteilt. Es gilt

er Gerichtsstand am Sitz der beklagten Partei, bei deren Sitz im Ausland der Ort des
Bauwerks.

*Zutreffendes bitte ankreuzen (in Art. 10.2.2 sind keine Mehrfachnennungen maéglich)
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Mediationsklauseln im Bau
= Durchsetzbarkeit

»Bger 4A_132/2019

» Kein Prozesshindernis s
» Keine aufschiebende Wirkung Tl
» Allenfalls Konventionalstrafe
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Ablauf

» Wie funktioniert die Baubranche
» Mediationsklauseln

» Praxisfalle

» Alternative Methoden

» Kooperatives Bauen
®» Fragen
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\) Praxisfall 1  Sichtbeton — StUtzmauer
= Vor der AustUhrung

» Bauherr: Oberfloche
» Architekt: Ausschreibung
» Untfernehmer: Offerte
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Praxisfall 1  Sichtbeton — Stutzmauer
= Wahrend der AusfUhrung

» Asthetik vs Mehrkosten
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C\') Praxisfall 1  Sichtbeton — Stutzmauer
= Nach der AusfUhrung

» Mangel Rissbildung

» Behebung und Minderung
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Praxisfall 1  Sichtbeton — Stutzmauer
= Streitbeilegung

» MUndliche Abmahnung

» Mehrfacher Schriftverkehr

» Besichtigungen vor Ort

» ''Technische’ Mdangelbehebung

» Asthetik nicht verbessert

» Minderung
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Praxisfall 2 Rapportierung
= Entstehung

» Unstimmigkeiten Rapport
» Finsatzbeschrankung

» Arbeitsverweigerung
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Praxisfall 2 Rapportierung
= Losung

» 4-Augengesprach
» Aufklarung Rechte / Pflichten

" ) » Auflosung des Falles

e
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()) Praxistall 2 Rapportierung
= Nachbearbeitung > Kaderschulung

(G
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m |
o o Qe e Fluktuagis
O \e .
= W Krankheit
S

>
Hohe der Konfliktkosten
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Praxisfall 2 Rapportierung
= Nachbearbeitung > Kaderschulun

» Gruppenarbelt
Konfliktkosten

» Sensibilisierung beziglich
Kommunikation
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Ablauf

» Wie funktioniert die Baubranche
» Mediationsklauseln

» Proxisfdlle

» Alternative Methoden

» Kooperatives Bauen

®» Fragen
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6) Alternative Methoden
Konflikt-Lésung = Ubersicht

Final offer Arb.
High-low Arb.

' Med / Arb
Arb / Med

Mediation

nicht-bindende
Vermittlung

Dritter

Beteiligte Parteien Losung
Conciliation ]
RModeration [

—
Supervision MJ ENE
Faciliation {mmam =

S V%

Schlichtung
Schieds-
Gutachten
~
[ Verhandlung .
/
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6> Alternative Methoden
Konflikt-Losung = im Bau

[Medio’rion}

Losung

Schlichtung |

ENE

{eorly neutral eval N
{ Verhand- J

lung
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Alternative Methoden
Konflikt-Pravention = Vertragsmodelle
T
1 Strat. Planung F F F

2 Vorstudien

21 Proj. Definition

22 Auswahlverf. E

3 Projektierung P
31 Vorprojekt

C%

32 Bauprojekt

GU/TU

33 Genehmigung

4 Ausschreibung
41 Aussh. Offerten
Vergaben

Projekt-Allianz

Klassisches Modell

5 Realisierung
51 Ausf. Projekt

E Projekt-
B

Allianz
- |

52 Ausfihrung

53 Abnahmen IBN
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Alternative Methoden
Konflikt-Pravention = KMS
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Ablauf

» \Wie funktioniert die Baubranche
» Mediationsklauseln
» Proxisfdlle

» Alternative Methoden

» Kooperatives Bauen
®» Fragen
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\)KmeramesARGE Kooperatives Bauen
s Ml’rglleder
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ARGE Kooperatives Bauen
= Vision / Leitbild

"

» Kommunikationskultur @ )

» Sensibilisierung der Beteiligten -

= Thinktank und Katalysator Vision

» Know-how Netfzwerk und
Leitbild

» Nonprofit Organisation

&, p
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ARGE Kooperatives Bauen
= |dee unterstutzt durch

DS

bﬂuen SChwe iZ SBV Schweizerischer Baumeisterverband
. . Société Suisse des Entrepreneurs
conStruc.tlonSU_lsse SSE ”Soceté Svizzera degli Impresari-Costruttori
costruzionesvizzerad SSIC Societad Svizra dals Impressaris-Constructurs

suisse.ing BAUmediation

Planung - Bau - Immobilien

KBIC H und weitere in der Pipeline
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/C\:) Wie kann die ARGE unterstutzene
= Kernkompetenzen

A

Hotline-Informationen-Schulungen

o Kooperatives i
£ Bauen  WWW.KooperativesBauen.ch
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Wie kann die ARGE unterstutzen®e
= Hotline — Netzwerk — Schulung

"
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\) Wie konnen SIE unterstutzen?

/\: Kooperatives

= |dee verbreiten / Rolle ubernehmen
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Fragen

© KooperativesBauen.ch

» Wie funktioniert die Baubranche
» Mediationsklauseln

» Proxisfalle

» Alternative Methoden

®» Kooperatives Bauen
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