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Das Riemann-Thomann-Modell:  

wie wende ich es in Mediationen an? 

Referent Dr. iur. Nico H. Fleisch 

Nico H. Fleisch-Organisationsberatung und Coaching GmbH, Mediator 

SDM-FSM, Mediationstrainer SAV; Certified Business Coach IOBC; 

Organisationsberater, Supervisor und Coach BSO; zert. Kommunikations-

berater (F. Schulz von Thun), zert. Klärungshelfer (Christoph Thomann). 

Fachbuchautor „Das Quartett der Persönlichkeit. Das Riemann-Thomann-

Modell in Beziehungen und Konflikten. Mit einem Vorwort von Christoph 

Thomann über die Entstehung des Modells“. Weiterbildungsangebote: 

www.nico-h-fleisch.ch  

Datum/ Ort  Mittwoch, 15. September 2021, 18.30 Uhr 

Präsenzveranstaltung im Volkshaus, Zürich, Weisser Saal 
Wir behalten uns vor, falls es die Corona-Umstände erfordern, eine Zoom-Veranstaltung 

durchzuführen. Wir bitten um Verständnis. 

Kosten Für Mitglieder von IfM & MFS kostenlos 

Gäste bezahlen einen Unkostenbeitrag von CHF 50.00. 

Organisation Institut für Mediation IfM, Dominik Ruppen & Bettina Ammann 

Anmeldung  

 

Mitglieder IfM & MFS: 

https://doodle.com/poll/dsytu9tkx2w7pwkc?utm_source=poll&utm_medium=link 

Gäste per E-Mail an: info@ifm-suisse.ch  

Weitere 

Informationen 

Im Anschluss an das Impulsreferat gibt es wie früher einen Apéro. 

Die Teilnahme wird bestätigt und ist für die Fachanerkennung 

anrechenbar. 

 

Inhaltsbeschreibung:  
Das Riemann-Thomann-Modell hilft als Persönlichkeitslehre zu verstehen, welche Motive hinter 

menschlichem Verhalten stehen. Es zeigt als Beziehungsmodell, welche Dynamiken im 

privaten und beruflichen Miteinander entstehen können. Als Entwicklungsmodell bietet es 

Hilfestellung in der persönlichen Weiterentwicklung. Und es lässt sich bestens mit den 

bekannten Kommunikations-Modellen von Friedemann Schulz von Thun kombinieren. Für 

Mediatorinnen und Mediatoren ist das Modell besonders wertvoll, denn es hilft uns als 

Konfliktprognose zu verstehen, unter welchen Bedingungen und warum es Konflikte geben 

kann. Auch in der Konfliktbearbeitung ist es sehr hilfreich und kann Friedrich Glasls 

„Konfliktmanagement” sinnvoll ergänzen, s. dazu die Artikel in der «perspektive mediation». 

Mit seinem im Februar 2020 erschienen Buch „Das Quartett der Persönlichkeit” hat Nico H. 

Fleisch die erste umfassende Darstellung des Riemann-Thomann-Modells vorgelegt. Wie 

Univ.Prof. Dr.Dr.h.c. Friedrich Glasl auf der Rückseite des Buchs festgehalten hat, geht „ein 

sehr erfahrener Schweizer Berater, Dr. Nico H. Fleisch, hier gründlich auf ein Modell ein, das in 

der Beratungswelt eine große Rolle spielt. Ich kann das Buch sehr empfehlen.“ 

• Nico H. Fleisch: „Das Quartett der Persönlichkeit. Das Riemann-Thomann-Modell in 

Beziehungen und Konflikten. Mit einem Vorwort von Christoph Thomann über die 

Entstehung des Modells”, Haupt Verlag, Bern 2020 

• Christoph Thomann und Friedemann Schulz von Thun: „Klärungshilfe 1 & 2” 

• „perspektive mediation” (Nr. 3/2020, S. 181 ff. und Nr. 4/2020 S. 255 ff.) 
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